《关于推进企业信用分级分类监管工作的实施意见》解读
　　    
[bookmark: _GoBack]近日，河北省人民政府办公厅印发《关于推进企业信用分级分类监管工作的实施意见》（以下简称《实施意见》），解读如下。
　　    一、出台背景
　　    为加快构建以信用为基础的新型监管机制，进一步优化监管资源配置，提高政府监管效能，推动高质量发展，打造一流营商环境，按照省领导批示指示精神，遵循建立清单制度、分级开展评价、确定评价周期、统一评价标准、明确分类内涵、限定严重失信类别、统筹协调联动、加强属地监管、强化结果运用的思路，分解工作任务，明确责任单位和完成时限，建立追责机制，确保落地落实，研究制定《实施意见》。
　　    二、主要内容
　　   《实施意见》共七部分内容。
（一）总体要求。包括指导思想、基本原则、总体目标等。
（二）建立信用监管事项清单和企业名录。包括分级制定信用监管事项清单、分级编制评价企业名录、建立动态更新机制等。
　　   （三）完善信息归集共享机制。包括明确评价信息内容、完善信息来源渠道、分级归集共享信息、建立健全信息安全防护和异议处理机制等。
　　   （四）统一评价标准体系。包括统一分类标准、统一评价周期、明确分类内涵等。
　　   （五）开展信用评价和结果共享。包括分级开展信用评价、评价结果协同共享、加强综合分析研判、持续提升评价精准性等。
　　   （六）实施信用监管。包括行业内部规范、强化属地监管；实施差异化监管，分类施策；突出重点领域严管，严防安全风险；创新监管方式，管理服务相结合；科学综合运用评价结果，健全激励机制；建立反馈机制，统筹协调落实等。
　　   （七）保障措施。共4条，包括加强组织实施、严格责任落实、强化指导培训、大力宣传引导等。
　　    三、出台意义
　　   《实施意见》对标对表国家要求，借鉴先进省市做法，立足我省实际，完善相关措施，体现河北特色，为今后一段时期企业信用分级分类监管工作提供了积极有力的政策支撑。《实施意见》印发实施将全面提升我省企业信用分级分类监管水平，为企业发展提供公平竞争的市场环境，助力加快建设现代化经济强省、美丽河北。

